
 

 

 
 

 

16 de octubre de 2025. 

 

 
COMUNICADO PUBLICO Y PETITORIO DE COPAMIENTO SERVICIO DE SALUD LOS RIOS. 

 

La Federación FENATS Nacional de la Región de Los Ríos manifiesta su profundo malestar ante el nulo 
avance en el cumplimiento de los acuerdos sostenidos con la Dirección del Servicio de Salud, las 
Relaciones Laborales del Ministerio de Salud, la SEREMI de Salud como ministro de fe y la Delegación 
Presidencial Los Ríos. 

Ante esta situación, y luego de agotar todas las instancias de diálogo, hemos tomado la 
determinación de iniciar el copamiento del establecimiento a partir de hoy, en defensa de los 
derechos de las y los trabajadores de la salud pública regional. 

Esta medida responde a los siguientes motivos: 

1. Concursos y nombramientos pendientes: 
✓ Falta de resolución del concurso para la Subdirección de Gestión de las Personas del 

Servicio de Salud. 
✓ Concurso pendiente para el cargo de Director del Hospital de Corral y aclaración sobre 

la designación del Director del Hospital Santa Elisa. 
✓ Retraso en los concursos de ingreso a la planta profesional, con bases específicas que 

favorezcan la equidad entre profesiones. 
✓ Ausencia de un cronograma oficial de concursos para el ingreso de técnicos, 

administrativos y auxiliares. 
✓ Falta de nivelación y regularización de cargos en el Hospital Santa Elisa y de dotación 

completa en los establecimientos de la red asistencial. 
2. Infraestructura hospitalaria: 

✓ Compromisos incumplidos en los proyectos de mejora de infraestructura en los 
hospitales de la red. 

✓ Se comprometió una visita técnica durante 2024 y una proyección presupuestaria que 
aún no se concreta. 

✓ Falta de información sobre el estado actual del estudio de suelo del terreno para el 
nuevo Hospital Base de Valdivia. 

3. Cambio de Caja de Compensación: 
✓ Exigimos bases claras y transparentes para la presentación de beneficios y la 

realización de nuevas elecciones en noviembre, con participación real de las y los 
trabajadores. 

4. Pacientes sociosanitarios: 
✓ Urge una revisión integral de la situación de pacientes sociosanitarios en 

establecimientos de baja y alta complejidad. 
✓ Se requiere dotación especializada para la contención de crisis, junto con protocolos 

claros de derivación dentro de la red hospitalaria. 



 

 

5. Ley Karin y denuncias laborales: 
✓ Los plazos legales no se están cumpliendo y las víctimas son apartadas de sus puestos 

de trabajo, mientras los victimarios permanecen protegidos. 
✓ Esta práctica genera miedo e indefensión entre las y los funcionarios, impidiendo 

nuevas denuncias. 
✓ Exigimos resoluciones efectivas y transparentes frente a los casos de maltrato y acoso 

laboral, especialmente en unidades donde persisten situaciones sin respuesta, como 
Droguería. 

Frente a estos incumplimientos, hacemos un llamado urgente a la Ministra de Salud y al Subsecretario 
de Redes Asistenciales, quienes se encuentran en la región, a abrir un espacio real de diálogo con 
nuestras dirigentas y dirigentes. Requerimos acuerdos concretos, reales y efectivos, que respondan 
al compromiso con las y los trabajadores y con el fortalecimiento del sistema público de salud. 

¡Por el respeto a los acuerdos, la dignidad laboral y la defensa de la salud pública! 
FENATS Nacional – Federación Región de Los Ríos 

 


